TELSIU LOPSELIS-DARZELIS .. EGLUTE*

VITA GAILIENE

METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-01-12 Nr.

TelSiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2022-2024 m. m. strateginiame plane svarbiausiu sékmingu lopselio-darzelio ,,Egluté* veiklos
poZymiu laikome tai, kad sékmingai jgyvendinami tikslai:

1. Stebint individualig pazangg, sudaryti galimybe kiekvienam vaikui patirti seékme.

2. Kurti atvirg, bendruomeniska, $iuolaikiska ugdymo jstaiga.

Telsiy lopselio-darzelio ,,Egluté” ir Rainiy skyriaus 2022-2024 mety strateginio ir 2023 mety
veiklos planuose iSsikelti tikslai ir uZdaviniai buvo orientuoti j vaiko poreikiy tenkinima,
Siuolaikisko, kokybisko ugdymo jgyvendinima.

Situacijos analizé. Telsiy lopselyje-darzZelyje ,,Egluté“ ir Rainiy skyriuje veikia 15 grupiy: 3
priemokyklinio amZiaus, 1 misri prieSmokyklinio su ikimokyklinio amziaus vaikais ir 1
ikimokyklinio ugdymo su prieSmokyklinio ugdymo vaikais.10 grupiy ikimokyklinio amZiaus
vaikams. Per metus grupiy skai¢ius nesikeité, padidéjo priesmokyklinio amZiaus vaiky, taCiau
sumazéjo ikimokyklinio amZiaus vaikuy.

2023 metais vaiky skaicius nekito.

Vaiky skailius per metus:

Metai Vaiky skaicius Pokytis
2023 m. 284 0
2022 m. 284 42
2021 m. 282 +2

Maksimalus viety skai¢ius mokykloje ir skyriuje kartu yra 285 vaikai, jstaigas lanké 284 vaikai.
2023 m. lanké 5 vaikai atvyke i§ Ukrainos, 4 i$ jy lanké prieSmokyklinio ugdymo grupe. 2023 m.
Telsiy lopSelyje-darzelyje ,,Egluté® 6 vaikams paskirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas. T.y
3 vaikais daugiau nei 2022 m.

Telsiy lopselj-darzelj ,,Egluté* ir Rainiy skyriy lanko 15 vaiky, turin¢iy specialiyju poreikiy, t. y.
1 vaiku daugiau nei pernai. Mokykloje uZimti visi pagalbos specialisty etatai, dirba Zmonés
mégstantys savo darbg, todél yra teikiamos kokybiskos ugdymo paslaugos vaikams, turintiems
specialiyjy poreikiy.

2023 m. Tel$iy rajono savivaldybeés taryba mokyklai patvirtino 65,04 etato, tai 0,7 etato daugiau
nei 2022m. Etaty skai¢ius augo dél mokytojy nekontaktiniy valandy. Kartu su Rainiy skyriumi
jstaigoje dirba 66 darbuotojai, i§ jy 37 — pedagoginiai darbuotojai ir 29 — aptarnaujancio
personalo. 1 ikimokyklinio ugdymo mokytoja persikvalifikuoja Klaipédos universitete, 2
pedagogeés studijuoja Klaipédos kolegijoje ikimokyklinio ugdymo specialybés kursg.

Racionalus materialiniy, Zmogiskyjy iStekliy panaudojimas leide 2023 metus baigti be finansiniy
jsiskolinimy, i§ sutaupyty DU 1é8y pedagogams buvo i§mokeétos priemokos uZ papildomg darbg ir




premijos, o aptarnaujaniam personalui uz gruodzio ménesj buvo paskirtos ir iSmokétos
premijos.

Mokinio krep$elio léSos:

Nr. Reikmés Gauta sausio 1 d. Patikslintas planas
1. |I§viso MK lésy 152100 616506
Savivaldybés léSos:
Nr. Reikmeés Gauta sausio 1 d. Patikslintas planas
1. | IS viso SB 1ésy 167500 658900
Kiti Saltiniai:
Nr. Kiti $altiniai Finansinés paramos iSraiska
1. | 1,2 % paramos l€Sos 8753,34 (Siuo metu yra sgsk)
Projektai 4286,76 (Siuo metu yra sask)

2023 metais 1é30s gautos i§ 1,2% yra 3158,99. Parama idaugo 785,69,94 eury palyginus su 2022
m. Paramos 1é30s naudojamos taupiai ir racionaliai, todél sudéjus likut]j ir gautas 1éSas saskaitoje
yra 8753,34 eury. I§ S§iy 1éSy yra apdrausti visi lopSelio-darzelio vaikai nuo nelaimingy
atsitikimy, mokykla prenumeruoja laikrastj ,,TelSiy Zinios®. \
Telsiy lopselio-darZelio ,,Egluté” bendruomené 2023 metais metiniame veiklos plane iSsikélé Siug
tikslus ir  ir uzdavinius.

Tikslas - Gerinti vaiky ugdymo(si) kokybe, uztikrinant Siuolaikinius ugdymo(si) tikslus
atitinkancig ugdymo(si) turinio kaita, telkiant jstaigos bendruomen¢ pazangos pokyciams.
Uzdavinys: UZtikrinti ugdymo turinio jvairove ir integralumg, ugdant sékminga vaika.

e 100 proc. pedagogy geba naudotis skaitmeninémis technologijomis, Taikomi
skaitmeniniai jrankiai: interaktyvios uzduotys Wordwall aplinkoje, sukurta virtualioji
mokymosi aplinka "Sklandi kalba", kuriamos praktinés uzduotys su programa "Canva"
kurios skatina vaiky idéjas ir iniciatyvas, plétoja vaiko kiirybiSkumg. Logopede parase
straipsnj Zurnale ,,Pazangios mokymosi technologijos ir aplikacijos. Skaitmeninés
kompetencijos $vietime®, tema ,Informaciniy komunikaciniy technologijy taikymo
galimybés specialiajame ugdyme*.

e Dvi mokytojos organizavo ,,Grafinio dizaino “Canva" mokymus 1-d Zemaitukas, 1-d
,Berzelis” mokytojoms, Svietimo pagalbos specialistams. |

e Rainiy skyriuje jkurta pusiau lauko grupé. Tkurta netradiciné edukaciné erdvé lauke,
isigytos priemonés ugdyti vaikus pusiau lauko darzelyje. 90 % tévy dalyvavo apklausoje
dél vaiky ugdymo lauko grupéje. Sumazéjo vaiky sergamumas, ypa¢ padidéjo vaiky
lankomumas ,,Rainiuky* grupéje.

e Mokytojos pristaté savo darbo patirtj apie vaiky ugdyma pusiau lauko grup¢je mokyklos
mokytojoms, skaité praneSima ,,STEAM ugdymas - galimybé kurti, paZinti, atrasti
Palangoje, respublikinéje konferencijoje.

e Mokykloje jgyvendinami projektai, kuriy déka gaunamas papildomas finansavimas: :
eTwinning projektas "Mokytojy kompetencijy tobulinimas kartu su eTwinning", 3100
eury. Programos "Olimpiné karta" projektas "Kartu Olimpiniu keliu" 400 eury, TelSiy
rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos sveikatos
projekto/aplinkos sveikatinimo projektas 2600 eury.




PrieSmokyklinése grupése jgyvendinama tarptautiné ,,Zipio draugai® programa, esame
prevencinés programos metodinis centras regione.

Ugdyme taikoma ikimokyklinio amZiaus vaiky socialinio emocinio intelekto programos
,.Kimochis” elementai.

4 grupése taikomi ,,Geros pradZios* metodai.

Uzdavinys: Uztikrinti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimga, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko
individualuma.

100 proc. pedagogy dalyvavo ilgalaikéje programoje ,,Besimokanéiy darZeliy tinklas
2023m*.  Mokymai padéjo suprasti esminius jtraukiojo ugdymo principus, ugdyti
svarbias nuostatas efektyviam specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky ugdymui.
Pedagogai, dirbantys su spec. poreikiy vaikais, dalyvavo mokymuose "Picture Exchange
Communication System (PECS) Level 2 Training®, kurie skirti darbui su jvairiy raidos
sutrikimy turin€iais ugdytiniais. Pedagogai naudoja PECS metodikos komplekta darbe su
ugdytiniais.

Spec. poreikiy vaikams sukurti individual@is pagalbos planai, organizuojami spec.
pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo uZsiémimai, individualiai bendradarbiaujama
su tévais.

TelSiy PPT psichologé skait¢ prane$img visuotiniame tévy susirinkime, dalijosi
zvalgomis apie jtrauktj Svietime.

Svietimo pagalbos specialistai organizuoja 2 kartus per metus atviry dury dienas skirtas
susipazinti su jy darbo ypatumais.

Organizuotas renginys — vaiky konferencija ,,Kur? Kada? Kas?** rajono ikimokykliniy
istaigy ugdytiniams.

Uzdavinys: Tobulinti lop3elio-darZelio bendruomenés komandinj darbg siekiant tikslingo ir
efektyvaus vaiky fizinés, psichinés, emocinés sveikatos ugdymo.

Telkiamos tikslinés pedagogy komandos, siekiant kokybiniy poky¢iy (7 darbo grupes,
komisijos).

Vykdéme gerosios patirties sklaidg bendruomenéje, rajone, respublikoje. Parengti
pedagogy vaizdiniai-Zodiniai prane$imai, sukurti vaizdo filmai, vykdoma ir pateikiama
projektiné veikla — rajono metodiniuose mokytojy, vadovy bireliuose, parengti
straipsniai. Informacija pateikiama internetinése erdvése, jstaigos internetinéje svetainéje,
el. dienyne “Misy darzZelis™.

Bendruomené jsitraukusi j veiklos kokybés jsivertinimo procesus. Mokyklos veiklos
kokybés visuminis ir teminis jsivertinimas atliktas vadovaujantis atnaujinta ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo programas vykdan¢iy mokykly kokybés jsivertinimo
metodika.

Aktyviai dalyvavome kity institucijy sporto organizuojamuose renginiuose, projektinéje
veikloje. Populiarinome futbolo Zaidimg, 4grupiy vaikai dalyvauja Lietuvos masinio
futbolo asociacijos (MaFA) ir Lietuvos futbolo federacijos (LFF) organizuojamose
veiklose. 2 grupiy komandos dalyvauja Lietuvos “Mazyjy Zaidynése®.

Mokykla dalyvauja ,,STEM School Label* projekte — siekiame narystés Europos STEM




mokykly tinkle.

3 mokytojos skaité praneSimus respublikinéje konferencijoje Klaipédoje ,,Ugdymo
inovacijy raiSka, kuriant savitg mokyklos kultiirg".

Kasmet organizuojama Seimy Sventé ,,Gera buti kartu“, kuri vienija visg darZelio
bendruomene, renginyje dalyvavo 90 proc. bendruomenés nariy.

Organizuota bendruomeneés isvyka i Lenkija.

Visa bendruomené aktyviai dalyvauja akcijoje ,,Gerumo trupinélis. Remiame beglobius
gyvunus.

Uzdavinys: Ugdyti gebéjimg dométis naujais, inovatyviais meninés raiskos ir dizaino dalykais,
skatinant vaiky saviraiska.

Skatiname ugdomosios veiklos jgyvendinimg kitose socialinés aplinkos erdvése: 90 proc.
PU ir IU grupiy ugdytiniy dalyvavo edukacinése iSvykose Zemaidiy muziejuje ,,Alka®,
Zemai¢iy kaimo muziejus, Germanto, Ilgio eZero pésCiyjy takais, ant Satrijos kalno,
Dziugo piliakalnio ir t.t.

Organizavome rajoning paroda-konkursa ,Zemé mums padékos® (antriniy 2aliavi1
panaudojimas) Parodoje dalyvavo 8 rajono ikimokykliniy jstaigy ugdytiniai ir pedagogai.
Paroda aplanké 80 % bendruomenés nariy.

Pedagogai vedé atviras pamokas, kuriose perdavé gerajg darbo patirtj ir tobulino meninio
ugdymo kompetencijas.

Mokykla dalyvavo nacionalingje kultiiros centro akcijoje "VISA LIETUVA SOKA“.
Laiméta 3 vieta respublikoje. Darbuotojy komanda dalyvavo renginyje miesto aikStéje.
Sukurtas projektas respublikos ikimokykliniy jstaigy vaikams ,,Kurkime Kalédy magijg
kartu su $eima“ - bendradarbiavimui su $eima, Seimos jtraukimui | kiirybines veiklas.
Projekte dalyvavo pedagogai i§ 13 Salies rajony.

Ugdytiniai dalyvavo respublikinése parodose ir tapo nugalétojais. 14 vaiky tapo parody ir
konkursy laureatais.

Atnaujintos mokyklos edukacinés erdvés. Koridoriy erdvés papuostos Lietuvos ir
pasaulio Zemélapiais.

5 I SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1. Mokykloje 1. Pravesta 10 atviry 1. Iniciavau

1.1. Stiprinti

besimokan&ios vyraus mokymosi | uzsiémimy. Patobulintas stebéty veikly
mokvklos nuostatas kultora. stebétos veiklos protokolas. | fiksavimo
Y " | 2. Taikomi jvairis | 2. 90 % pedagogt) gebés patobulinima.




mokymosi
metodai:
mentorysté, kolega-
kolegai,
organizuojami
atviri uZsiémimai,
dalinamasi
efektyviausiais
ugdymo metodais.
3.Tobulinamas
pedagogy
gebéjimas
reflektuoti savo
veiklg ir patirtj.

4. Gerinami
pedagogy jgiidziai
analizuoti
ugdytiniy pazangg
ir asmenine agtj.

reflektuoti savo veikla,
atpaZinti savo stiprigsias ir
tobulintinas sritis.

3. 100 % pedagogy tobulins
kompetencijas seminaruose,
mokymuose, konferencijose.
4. 100 % pedagogy
savarankiskai studijuos
metoding literatiirg,
straipsnius.

5.2 pedagogés pabaigs
persikvalifikavimo studijas
universitete.

Vesta 11 atviry
pedagoginiy veikly
2. Sudariau
salygas,
mentorystei plétoti.
Paskirtas
mokytojas-
mentorius naujai
pradéjusiam dirbti
pedagogui. 3
studentai atliko
praktikg misy
istaigoje.
Direktoriaus jsak.
2023-02-14
2023-03-03
2023-11-06
2023-11-08

3. 100 % pedagogy
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo
mokymuose.

3 pedagogés vede
mokymus rajono
ikimokykliniy ugd.
Istaigy
pedagogams.

4. Sudarau sglygas
3 pedagogéms
studijuoti
universitete ir
kolegijoje pagal
ikimokyklinio
ugd. programa.

5. 90 % mokytojy
taiko savivaldaus

mokymosi
metodus.
6. 2 pedagog. baige
ikimokyklinio
ugdymo studijy
programa.
1. Kurti labiau 1. 70 % pedagogy ieskos 1.12 gr. yra
1.2. Gerinti updymo pgdyt{nlu_s nauJu,'ugdymo metodq,. 1nterak.tyvus Ll
o Itraukiantj ugdymo | organizuos ugdymo veiklas | ekranai, plan3etés.
kokybe pleciant .. r 3. S
.. turinj. netradicinéje aplinkoje. 2.70 % pedagogy
bendradarbiavimo - : :
. 2. Tobulinti 2. 100 % pedagogy dalyvaus | dirba su internet.
galimybes. . . i :
ugdymo turinio susitarime dél ugdymo programomis:
planavima, turinio planavimao. Canva, Eduka,




3. eTwining
platformos
jsisavinimas.
Sékmingai
jgyvendinti
eTwining projekta
4. Plétoti
bendradarbiavima
su Tel$iy Svietimo
centru.

5. Plétoti
bendradarbiavima
su socialiniais
partneriais.

3. Sékmingai jgyvendintas
projektas jtrauks 40%
istaigos pedagogy i projekte
numatytus mokymy
programas.

4. PasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
Telsiy Svietimo centru.

5. Vyks 4 bendri renginiai su
kitomis rajono
ikimokyklinémis jstaigomis.

wordwall,
bookCreator.

3. Visi pedagogai
sutare ir
pasitvirtino
planavimo forma.
4. PasiraSiau sutart]
su Svietimo mainy
paramos fondu.
Sékmingai
igyvendintas
eTwining
projektas.
Ataskaita
patvirtinta 2023-
07-17. Gauta 3100
eury.

5. Pasirasiau
bendradarbiavimo
sutartis su Tel$iy
“Dziugo”
gimnazija 2023-
10-30, Mazeikiy I-
d. ”Egluté” 2023-
12-05, V§j Telsiy
regioninis mokymo
centras 2023-11-27
6. Vyko bendri
renginiai su I-d
“Sauluté”,
“Nykstukas”,
“Berzelis”,
“Ateities” progim.

1.3. Pagerinti
salygas vaiky fizinés
sveikatos
stiprinimui.

1. Atnaujintas
ugdymo turinys,
taikant
aktyviuosius
ugdymo metodus.
2. Parengti ir
igyvendinti
sveikatingumo
projekta.

3. Organizuoti
fizinio aktyvumo
treniruotes, kurias
ves profesionalus
treneris.

4. Kartu su
partneriais
organizuoti sporto

1. 100 % ugdytiniy dalyvaus
fizinio aktyvumo veiklose,
taikant aktyviuosius ugdymo

| metodus ( turistiniai Zygiai,

iSvykos, dviraciy zZygiai,
sporto varzybos)

2. 80 % vaiky dalyvaus
solidarumo bégime.

3. 40 % 4-6 mety ugdytiniy
dalyvaus fizinio aktyvumo
treniruotése.

4. Sporto Sventéje dalyvaus
50 % tévy, bendruomenés
nariy, 2 ikimokykliniy
istaigy vaiky komandos.

5. 4 grupés dalyvaus
,,Futboliuko* veiklose, 2

1. Iniciavau Rainiy
skyriuje pusiau
lauko grupés
iklirima.
Organizavau lauko
klasés baldy
pirkimg. 100 %
pasiteisino Sios gr.
iklirimas, ypac
sumazéjo vaiky
sergamumas.

2. Iniciavau,
sutvarkiau
dokumentus
kupolo jsigijimui ir
organizavau
kupolo pervezima }




Svente.

5. Bus
igyvendintos
projekty
,,Futboliukas*
»-Mazyjy zaidynés*
veiklos.

6. [sigyti naujy
priemoniy fizinio
aktyvumo
veikloms.

grupés ,,Mazyjy zaidynése*.
100 ugdytiniy dalyvaus
projektinéje veikloje.

6. Isigyta kamuoliy,
kilnojami futbolo vartai,
kilnojami krepSinio stovai.

Rainius.

3. Organizavau
sporto burelio
iklirima.
Treniruotes veda
profesionali trenere
4. Iniciavau 2 gr.
dalyvavimag
,.,Futboliuko*
veikloje, 2 gr.
dalyvavo ,,Mazyjy
zaidyniy“ veikloje.
5. Sékmingai
igyvendintas
sporto projektas,
gauta 2600 eury.

6. Iniciavau
dalyvavimag
programoje
,,Olimpiné karta®.
Igyvendintas
projektas, gauta
400 eury.

7. Iniciavau fizinio
aktyvumo
priemoniy
isigijima.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1 Néra

2

2.3.

24.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Kaip komisijos naré, vadovy asociacijos
atstove, dalyvavau rajono meno mokyklos ir
daugiafunkcio centro vadovy konkursuose.

veikla.

[gyta vadybiné patirtis leidZia plétoti
strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo
kompetencijas, jgytos naujos
kompetencijos padeda tobulinti jstaigos

progimnazijoje.

3.2. Skaiciau prane$§img konferencijoje ,,Germanto*

Prane$ime pristaciau misy mokyklos
projektirte veiklg. Mokyklos veiklos
vie$inimas padéjo suformuoti teigiamg




istaigos jvaizdj, plétoti veiklos
vie§inima.

3.3. Priimtos pedagogy delegacijos i$ Plungés 1-d
,Vyturélis®, Ukmerges 1-d ,,Eglute®, Varniy
Motiejaus Valanéiaus gimnazijos.

Patobulintos mano vadybinés
kompetencijos, uZmegzti
bendradarbiavimo santykiai su Salies
ikimokyklinémis jstaigomis.

3.4 Skai&iau pranesimg ir pristatiau konferencijos
medziaga rajono ikimokykliniy jstaigy vadovy ir
pavaduotojy metodiniame pasitarime.

Tobulinama komunikavimo
kompetencija padeda jstaigos
vadybinéje veikloje. Jgyta patirtis
perteikta rajono vadovams.

3.5. Dalyvavau TelSiy rajono savivaldybes
sudarytose darbo grupése: specialios tikslines
dotacijos ugdymo reikméms finansuoti 1éSoms
paskirstyti, mokykly IKT bazés atnaujinimo bei
baldy ir mokymo priemoniy apriipinimo. Esu mety
mokytojy rinkimy komisijoje, pazangos projektu
vertinimo ir materialinés paramos skyrimo
persikvalifikuojantiems TelSiy rajono savivaldybés
$vietimo jstaigy darbuotojams komisijose.

Patirtis darbo grupése ir komisijose
padeda jsisavinti komandinio darbo
ypatumus. Tobulinama asmeninio
veiksmingumo kompetencija padéjo
objektyviai vertinti situacijg jstaigoje,
analizuoti duomenis, planuoti poky¢ius.

3.6. Iniciavau lop3elio-darZelio ,.Egluté™ edukaciniy
erdviy modernizavima.

Atnaujintos mokyklos edukacinés
erdves, nupiesti Lietuvos ir pasaulio
Zemélapiai padeda ugdyti
bendruomenés pazintines
kompetencijas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai i -
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais va?dovaujantis vertinama, Pa51§kt1 re'zul‘ta'tal o
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1. Néra
4.2,
4.3,
4.4,
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 30 40

5.2. Tstekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas R lo 20 3o 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 40




istaigos jvaizdj, plétoti veiklos
vie§inima.

3.3. Priimtos pedagogy delegacijos i$ Plunges 1-d
,Vyturélis®, Ukmerges 1-d ,,Eglute®, Varniy
Motiejaus Valan¢iaus gimnazijos.

Patobulintos mano vadybinés
kompetencijos, uZmegzti
bendradarbiavimo santykiai su Salies
ikimokyklinémis jstaigomis.

3.4 Skaiiau pranesima ir prista¢iau konferencijos
medZiaga rajono ikimokykliniy jstaigy vadovy ir
pavaduotojy metodiniame pasitarime.

Tobulinama komunikavimo
kompetencija padeda jstaigos
vadybinéje veikloje. Jgyta patirtis
perteikta rajono vadovams.

3.5. Dalyvavau TelSiy rajono savivaldybes
sudarytose darbo grupése: specialios tikslines
dotacijos ugdymo reikméms finansuoti 1éSoms
paskirstyti, mokykly IKT bazés atnaujinimo bei
baldy ir mokymo priemoniy apriipinimo. Esu mety
mokytojy rinkimy komisijoje, pazangos projektu
vertinimo ir materialinés paramos skyrimo
persikvalifikuojantiems TelSiy rajono savivaldybés
Svietimo jstaigy darbuotojams komisijose.

Patirtis darbo grupése ir komisijose
padeda jsisavinti komandinio darbo
ypatumus. Tobulinama asmeninio
veiksmingumo kompetencija padéjo
objektyviai vertinti situacij jstaigoje,
analizuoti duomenis, planuoti poky¢ius.

3.6. Iniciavau lop3elio-darzelio ,,Egluté” edukaciniy
erdviy modernizavima.

Atnaujintos mokyklos edukacinés
erdves, nupiesti Lietuvos ir pasaulio
Zemélapiai padeda ugdyti
bendruomenés pazintines
kompetencijas.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai ) i .
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais va?dovaujantis vertinama, Pas1§kt1 re_zulita.tal i
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1. Néra
4.2.
4.3.
4.4.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 30 4o

5.2. Tstekliy (mogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas = Io 20 30 @ 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 4o




5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
. o Gerai I

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo Zmonéms

4

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys:

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Plésti STEAM ugdymo
taikymg ikimokykliniame ir

prieSmokykliniame ugdyme.

1. Stiprés ugdytiniy
kiirybingumas, kritinis
mastymas,
bendradarbiavimo
kompetencijos.

2. Ugdymas grindZiamas
tyrinéjimu,
eksperimentavimu,
patirtimi.

3. Tobulés STEAM
ugdymui reikalingos

mokytojy kompetencijos.

4. Paruosta metodiné
medziaga STEAM

kokybés zenkliukui gauti.

5. Isigyti inovatyviy
priemoniy STEAM
ugdymui.

6. Aplankyti STEAM
centrg Siauliuose.

1.50 % pedagogy tobulina
savo STEAM ugdymo veiklas.
2. 3 PU grupiy ugdytiniai ir
pedagogai aplankys Telsiy
STEAM centra.

3. 100 % pedagogy tobulins
kompetencijas seminaruose,
mokymuose, konferencijose.
4. Paruosta ir pateikta 15
STEAM veikly pavyzdZziy.

5. Gautas STEAM veiklos
kokybés zenkliukas.

6. Nupirkti 2 konstruktoriai,
gamtos tyrinéjimo priemonés,
Sviesos sensorinis stalas.

7. Iruostas STEAM kambarys.

8.2. Efektyvinti mokytojy

1. Organizuoti kryptinga,

1. 90 % bendruomenés nariy




kvalifikacijos tobulinima,
plétojant skaitmeninio
raStingumo kompetencijas.

skaitmeninio rastingumo
konpetencijy tobulinimg
2.Sudaryti salygas
bendruomenés nariams
dalyvauti seminaruose,
mokymuose,
konferencijose.

3. Pedagogai organizuos
mokymus rajono, Salies
pedagogams.

4. Pedagogai sékmingai
dalyvaus ir jgyvendins
eTwining projektus.

5. Plésti pusiau lauko
grupés galimybes, ieSkoti
gerosios darbo patirties
pavyzdziy.

6. Plétoti
bendradarbiavimg su
socialiniais partneriais.

tobulins savo kompetencijas
seminaruose, mokymuose,
konferencijose.

2. 4 pedagogai ves mokymus,
dalinsis gergja darbo patirtimi
rajono pedagogams, 20 %
pedagogy dalinsis zZiniomis ir
patirtimi mokykloje.

3. 6 pedagogai dalyvaus
eTwining projektuose.

4. 20 % pedagogy mokysis
pusiau lauko pedagogikos
inovacijy.

5. Aplankyti ir pasirasyti
bendradarbiavimo sutartj su
darZeliu, kuris propaguoja
gamtamokslj ugdyma.

8.3.Ugdymo kokybés gerinimas,
siekiant poky¢iy ugdymosi ir
ugdymo strategijy srityje.

1. Atnayjintas ugdymo
turinys, atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa.

2.Sudaryti salygas
mokytojy kompetencijy
tobulinimui.

3. Sudaryti sglygas
ugdytiniy raiskai,
patirtinei veiklai.
4.Atnaujinti mokytojy
Zinias kokybés
isivertinimo srityje.

5 Sudaryti sglygas
ugdytis i$skirtiniy
gabumy turintiems
vaikams.

6. Vykdyti bendruomenés
apklausg ugdymo
kokybeés klausimais.

1. 100 % atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa.

2. Organizuoti respubliking
pedagogu, vadovy konferencija
TelSiuose. Sudaryta komanda
konferencijos organizavimui.
50 % pedagogy dalyvaus
organizuojant, ir vedant
respublikine konferencija.
3.4 PU grupés dalyvaus
tarptautinéje vaiky
konferencijoje
~KURKADAKAS®., kurig
organizuos Tel$iy 1-d ,,Egluté™
4. 85 % bendruomenes nariy
dalyvaus diskusijose,
pasitarimuose, mokymuose
vykdant jstaigos kokybés
isivertinima.

5.30 % ugdytiniy dalyvaus
Salies, rajono parodose,
konkursuose.

6. Organizuoti Seimos $vente,
kurioje dalyvaus 80 % tévy.
7. Platformoje Apklausa.lt
vykdyti bendruomenés
apklausa, kurioje dalyvaus 60
‘.%) respondenty.




(8. | | |

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teisés akty kaita

9.2. llgalaikis darbuotojy nedarbingumas

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertmlmas, J%mdlmas ir smlymal

Zéf‘a o it Muo wmw/ wd/c/,&tw

Tarybos pirmininké Lina Sakiené
(mokykloje — mokyklos tarybos rasas (vardas ir pavardé)
(data) 2024 O/ 30
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



